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[ OGGETTO: Ammissione concorrenti — Concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina Anestesia e Rianimazione — per le
UU.O0.CC. del G.0.M. —di cui alle Delibere n. 568 e 705 del 2022.

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n° 350 del 23/05/2022 dall’oggetto:
«Conferimento deleghe di funzione gestionali».

Il Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, nel proprio Ufficio,
ha adottato il seguente provvedimento
Viste:

- la deliberazione n. 568 del 25.8.2022, esecutiva il 26.8.2022, con la quale ¢ stato indetto
“Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 (due) Dirigenti Medici- a tempo indeterminato-
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi — Disciplina Anestesia e Rianimazione - per le
UU.0O.CC. del G.O.M. — DCA 114/2020. Approvazione bando™;
- la deliberazione n. 705 del 4.11.2022, esecutiva il 7.1 1.2022, con la quale & stato rettificato il
bando sopra citato nella parte indicata all’art. 3 « Requisiti di partecipazione - Requisiti specifici”;

Visto:
- il DPR 483/1997 “Regolamento recante Ia disciplina concorsuale per il personale dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale Yo

Dato atto:

e Che il bando di cui alla delibera n. 568/2022 & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n. 195 del 5.9.2022, sulla GURI n. 80 del 7.10.2022, nonché sul sito del
Grande Ospedale Metropolitano “B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it) il
7.10.2022 e che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto in data
6.11.2022:

e Che il bando rettificato di cui alla delibera n. 705/2022 & stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria n. 259 del 18.11.2022, sulla GURI n. 1 del 3.1.2023, nonché
sul sito del Grande Ospedale Metropolitano “B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalere.it)
il 3.1.2023 e che il termine perentorio per la presentazione delle istanze ¢ scaduto il 2.2.2023 :

e Che complessivamente sono state presentate n. 53 istanze di partecipazione al Concorso
Pubblico in esame, di cui n. 12 istanze per la graduatoria “A” (Specializzati) e n. 41 istanze
per la graduatoria “B” (Specializzandi);

Precisato:

e Che a seguito della delibera n. 705/2022, alcuni candidati specializzandi, avendo acquisito il
titolo di specializzazione nella disciplina oggetto del bando, hanno rinviato le istanze, per
I’inserimento nella graduatoria “A” (Specializzati).



e Che I'istanza del Dott. Andrea Giovanni Anghelone, viene esclusa in quanto risulta priva del
requisito specifico di cui all’art. 3 lettera D) del bando rettificato di cui alla delibera n.
705/2022,;

¢ Che I’istanza della Dott.ssa Marta Calabrese, viene esclusa in quanto ¢ pervenuta oltre il
termine stabilito dall’art. 4 del bando di cui alla delibera n. 568/2022;

e  Che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.

TUTTO CIO® PREMESSO
DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

1. Ammettere:
al “Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 (due) Dirigenti Medici- a tempo
indeterminato- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi — Disciplina Anestesia e
Rianimazione per le UU.OO.CC. del G.O.M. — DCA 114/2020”, n. 51 candidati i cui
nominativi sono indicati nei rispettivi elenchi, disposti per graduatoria, per come evidenziati
nell’ Allegato n. 1), parte integrante della presente determina;

2.Escludere le istanze dei candidati indicati nell’allegato n.1), come specificato in premessa;

3. Precisare:
Che la relativa notifica di ammissione ¢ assolta con la pubblicazione del presente atto sul

sito Internet Aziendale;

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O.C. Affari Generali Legali e
Assicurativi, per gli adempimenti di competenza di cui alla deliberazione n° 350 del 23/05/2022.
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U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Il Direttore dell’U.0.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come
sopra formulata, attesta che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.

=1

11 Responsabile de} Procedimento 1l Dirigente

I~ 2 LR

11 Direttore
U.0.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie f.f.

Dott. Francest hifi
( Shodaste)
( ;
EEEEE LTSS skkckskskskskskokk

Il Direttore del Dipaii;n{w’to Amministrativo
Visto

Il Direttore Amministrativo Aziendale .
(Dott. Francelsco raniti)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina con indicazione dell’

oggetto ¢ stata affissa in elenco all’Albo

Pretorlo di qugzsﬁ &rande Ospedale Metropolitano “Bianchi — Melacrino - Morelli” con Rep.

del e Vi € rimasta per quindici giorni consecutivi.

La determina & stata trasmessa al Collegio Sindacale il 71 FFR 7113

Il Direttore U.O.C. Affari Geperali Legali e Assicurativi
(Dé)c;’tt. Giu%&'ée"Gargiulo)
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Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Servizi Socio-Sanitari
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Prot. n.

Esecutiva il

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, 1i

Il Direttore U.0O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi
(Dott. Giuseppe Gargiulo)




